\ LICENCIATURA EN
DERECHO

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

PERFIL PROFESIONAL

El abogado egresado de la carrera de Derecho es un profesional que tiene las habilidades y competencias necesarias para analizar,
comprender, interpretar y aplicar la normativa legal nacional e internacional para resolver situaciones legales complejas en el ambito del
derecho publico, privado y social, tiene la capacidad de liderar investigaciones juridicas y de cualquier otra naturaleza, fortaleciendo con
esto sus habilidades de redaccién y oratoria necesarias para conducir procesos y procedimientos dentro de los Juzgados y Tribunales,
Instituciones de Derecho Publico y Privado y en el ejercicio libre de la profesion.

Esta capacitado para la toma de decisiones en momentos criticos y al trabajo con equipos multidisciplinarios. La formacion del abogado se
basa en la aplicacion del derecho de forma ética e integra, procurando como fin tiltimo la proteccién de la justicia para lograr el bienestar
general y fortalecer el Estado de Derecho, ademas posee una formacion en lo cultural, intelectual, histérico y social, con capacidad de
investigacion, innovacién y emprendimiento a través del pensamiento critico, estructural y analitico.

Los profesionales graduados de UNITEC deberan ostentar como perfil las competencias siguientes:

CAMPO LABORAL

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e Bufete juridico.
e Asesor legal.
¢ Representante o apoderado legal de la empresa

e Evaltia la doctrina, jurisprudencia, principios, recomendaciones privada.
internacionales, legislacion vigente de Honduras y contexto e Consultor legal.

¢ Juez, fiscal, defensor publico.

politico-social-econémico del pais, mediante su aplicacién a
casos concretos.

¢ Desarrolla procesos de investigacion juridica para la toma de
decisiones y brinda soluciones a situaciones juridicas reales.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

o Elabora los documentos legales pertinentes para suplir las
necesidades del cliente en la solucién del caso concreto.

e Desarrolla un razonamiento juridico profundo, analitico y

estructurado para resolver situaciones legales complejas. e Andlisis y resolucion de
. » . problemas
¢ Desarrolla estrategias para la creacion de planes de trabajo para . .
lograr el cumplimiento de las metas. ¢ Buen trabajo con los demas
e Aplica razonamiento critico y ético en la toma de decisiones y e Cumplimiento de objetivos

resolucién de situaciones complejas. L.
¢ Aprendizaje y desarrollo

@ ceutec

e Adaptacion al cambio

¢ Pensamiento critico

WWW.ceutec.hn
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ante Tribunales Internacionales

Orientacion en Derecho de los Negocios Internacionales

CODIGO

DER413 |Marco Juridico de los Negocios Internacionales

DER439 |Arbitraje Comercial Internacional

DER440

DER401

DER433 |Legislacion Aduanera

DER417 |Derecho Maritimo y Aeronéautico

Orientacion en Derecho Corporativo y de laEmpresa

C

<

ESPACIO DE APRENDIZAJE

CODIGO

DER433 |Legislacion Aduanera

DER434 |Cumplimiento Normativo

DER435 |Derecho Registral

DER436 |Derecho Concursal

DER437 |Seguridad Social y Riesgos Profesionales

DER438 |Derecho Penal Econémico
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