
PERFIL PROFESIONAL
El Licenciado en Enfermería de CEUTEC, ejercerá su quehacer profesional con conocimientos científicos, técnicos y con 
sensibilidad social; aportará, con competencia y calidad, la atención de enfermería a las personas en las diferentes edades, a 
la familia y la comunidad en las áreas de asistencia directa, docencia y administrativas. Trabajará de forma autónoma, 
multidisciplinaria, interdisciplinaria y transdisciplinaria, con conciencia ciudadana y capacidad de responder a los cambios del 
entorno. Fomentará la investigación con el propósito de identificar situaciones y necesidades de salud y así, planificar, 
conducir y gestionar el cuidado.

Licenciatura en 
ENFERMERÍA

F A C U L T A D  D E  c i e n c i a s  d e  l a  s a l u d
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CAMPO LABORALCOMPETENCIAS ESPECÍFICAS

• Cuida de manera integral al paciente en todas las etapas del ciclo de 
vida.

• Elabora y ejecuta planes de enfermería.
• Ejerce su profesión con ética y humanismo.
• Fomenta el autocuidado y estilos de vida saludable, educando al 

paciente y a sus familiares.
• Desarrolla programas de cuidado para cuidadores.
• Administra los servicios de enfermería en todos los niveles de 

atención.
• Fomenta la investigación en enfermería.
• Utiliza las tecnologías de la información y comunicación para la toma 

de decisiones asertivas y gestión de los recursos para el cuidado de la 
salud.

Los profesionales de enfermería tienen la oportunidad de 
desempeñarse brindando cuidados a nivel hospitalario, 
comunitario y domiciliar.
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Competencias Transversales 
• Análisis y resolución de problemas
• Buen trabajo con los demás
• Cumplimiento de objetivos
• Aprendizaje y desarrollo personal
• Adaptación al cambio
• Pensamiento crítico

Instituto Hondureño de Seguridad Social

La Secretaria de Salud

hospitales privados y públicos

jefaturas de sala

departamentos de enfermería



FBB101
Química para ciencias

de la Salud
4 C. (4-0)

ENF101
Introducción a la

Enfermería

4 C. (4-0)

MDE102

Procesos Biológicos I

5 C. (4-1)

ENF102
Procesos de 
Enfermería I

4 C. (3-1)

MAT101
Introducción

al Álgebra

4 C. (4-0)

MAT102

Álgebra

4 C. (4-0)

ESP103
Comunicación
Oral y Escrita

4 C. (4-0)

3 C. (3-0)

ENF201
Farmacología Aplicada

4 C. (3-1)

MDE105
Procesos Biológicos II

5 C. (4-1)

SOC101

Sociología
MDE107

Morfología General
5 C. (3-2)

MDE108

Fisiología General

4 C. (3-1)

ENF103
Procedimientos y 

Técnicas de
Enfermería I

5 C. (4-1)

EIE1
Electiva de Idioma

Extranjero I
3 C. (3-0)

MDE207
Fisiopatología General

4 C. (3-1)

FBB201

Agresión y Defensa

4 C. (3-1)

ENF203
Procesos de 
Enfermería II

4 C. (3-1)

TFO301
Sistema Circulatorio

y Respiratorio
3 C. (2-1)

TFO206
Sistema Endocrino,
Gastrointestinal y

Genitourinario
4 C. (3-1)

ENF204
Procedimientos y 

Técnicas de Enfermería II

5 C. (4-1)

MDE204

Bioestadística

 3 C. (2-1)

TFO207
Sistema Nervioso y

Tegumentario
 4 C. (3-1)

ENF205
Psicología del 

Ciclo Vital

3 C.  (2-1)

ENF206
Enfermería en la Salud

de la Mujer

5 C. (3-2)

MDE208
Metodología de

Investigación
3 C. (2-1)

ENF301
Desarrollo Humano y

Social
2 C. (2-0)

ENF302
Enfermería en la Salud de
la Infancia y Adolescencia

5 C. (3-2)

IND432
Sistemas de Gestión

de la Innovación y
Tecnología

4 C. (4-0)

ENF303
Bioética y Legislación

en Salud
2 C. (2-0)

ENF304
Enfermería en la Salud

del Adulto

5 C. (3-2)

FIL101

Filosofía

3 C. (3-0)

ENF305
Enfermería en la Salud

del Adulto Mayor

4 C. (2-2)

ENF407
Enfermería Basada en

Evidencia
3 C. (2-1)

ENF408
Enfermería en los

Servicios de Urgencia
y Emergencia

4 C. (2-2)

ENF409
Enfermería en Paciente

Crítico

4 C. (2-2)

ENF306
Enfermería en Salud

Men tal
4 C. (2-2)

ENF307
Enfermería en

Enfermedades Crónicas
4 C. (2-2)

ENF401

Salud Pública

5 C. (4-1)

ENF402
Promoción de la Salud y

Atención Primaria

2 C. (1-1)

ENF403
Enfermería Laboral y

Ocupacional
3 C. (2-1)

ENF404
Epidemiología

4 C. (2-2)

ENF405
Enfermería en Salud

Familiar y Comunitaria
4 C. (2-2)

ENF406

Enfermería Quirúrgica

4 C. (2-2)

EIE2
Electiva de Idioma

Extranjero II
3 C. (3-0)

EIE3
Electiva de Idioma

Extranjero III
3 C. (3-0)

ART/DEP
Electiva de Arte

o Deporte
3 C. (3-0)

EIE4
Electiva de Idioma

Extranjero IV
3 C. (3-0)
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Total créditos     193
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*Requisito: 193 créditos aprobados, índice académico >= 70% y
cumplir con el requisito de graduación de competencias idiomáticas.
El estudiante podrá elegir entre el Servicio Social Obligator io de 1 año
o el Servicio Social Obligatorio de 6 meses en conformidad con el
Acuerdo No. 4515-356-2021, aprobado por el Consejo de Educación
Superior en Sesión Ordinaria No. 358 de fecha 23 de julio de 2021.

Espacio para aprendizaje con laboratorio
Pilar de vinculación
Pilar de investigación
Pilar de emprendimiento

TFO208
Sistema

Osteomioarticular

4 C.  (3-1)

HIS101
Historia de
Honduras

3 C. (3-0)

LCC104
Ofimática 
Avanzada

2 C. (1-1)

MDE212
Generación de

Empresas en Salud
3 C. (3-0)

EN
FE

RM
ER
ÍA

 |
 S

-0
5

MDE304
Gestión de Servicios

en Salud
3 C. (3-0)
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LCC104 SOC101

* 

ENF501

Elegir

ENF502
Servicio Social 

Obligatorio
(1 año)

Servicio Social 
Obligatorio

(6 meses)
Bloques del Conocimiento

Espacios de 
Aprendizaje

Créditos %

Formación General 12 38 20%
Fundamentación Biológica 5 22 11%
Estructura y Función 7 28 15%
Comportamiento y Sociedad 3 7 4%
Gestión y Salud Colectiva 9 30 16%
Prácticas y Habilidades 16 68 35%

Servicio Social Obligatorio
Total 52 193 100%


