
PERFIL PROFESIONAL
El Licenciado en Terapia Física y Ocupacional desarrolla las competencias necesarias para la evaluación, análisis, promoción, 
prevención y el tratamiento integral de las personas con discapacidad, así como las necesidades ocupacionales de individuos 
y grupos poblacionales de todas las edades en sus áreas funcionales y disfuncionales dentro de un marco interdisciplinario 
que encaminará al mantenimiento o devolución del mayor grado de independencia y capacidad funcional posible. Además de 
integrarlos a su entorno familiar, social y/o laboral en forma oportuna y solidaria con un amplio sentido de ética y humanismo.

Es un profesional con capacidad de adaptación a las tecnologías del mundo contemporáneo, buscando siempre actualizarse 
en un proceso de formación continua y desarrollando proyectos de emprendimiento en rehabilitación e investigación dentro 
del ámbito de su competencia.

Licenciatura en Terapia
física y ocupacional

F A C U L T A D  D E  c i e n c i a s  d e  l a  s a l u d
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CAMPO LABORALCOMPETENCIAS ESPECÍFICAS

• Identifica condiciones de salud, así como limitaciones en la actividad y 
restricciones en la participación.

• Aplica los métodos de valoración en Terapia Física y Ocupacional.
• Aplica lineamientos para el desarrollo de programas de prevención y 

promoción en salud.
• Interactúa dentro de un equipo inter y multidisciplinario.
• Evalúa las estrategias de inclusión en las personas con discapacidad.
• Ejecuta el plan de intervención basado en el diagnóstico y en la mejor 

evidencia científica disponible.
• Fomenta el liderazgo y espíritu emprendedor fundamentado en una 

vocación de servicio.

Rehabilitación de afecciones neurológicas
en Centros de Rehabilitación especializados.

Centros y hospitales geriátricos
y rehabilitación laboral a nivel de empresas

Fisioterapeuta deportivo o como apoyo terapéutico en
entrenamientos y competencias nacionales e internacionales

Hospitales y clínicas privadas y públicas

Centros de rehabilitación infantil y adulto

El Licenciado en Terapia Física y Ocupacional, tiene un 
campo de acción laboral amplio y diversificado, como ser:
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Competencias Transversales 
• Análisis y resolución de problemas
• Buen trabajo con los demás
• Cumplimiento de objetivos
• Aprendizaje y desarrollo personal
• Adaptación al cambio
• Pensamiento crítico



FBB101
Química para ciencias

de la Salud
4 C. (4-0)

TFO103
Introducción y

Fundamentos de Terapia
Física y Ocupacional

3 C. (3-0)

MDE102

Procesos Biológicos I

5 C. (4-1)

ESP103
Comunicación Oral

y Escrita
4 C. (4-0)

MAT101
Introducción

al Álgebra
4 C. (4-0)

MAT102

Álgebra
4 C. (4-0)

TFO102

Biofísica

4 C. (4-0)

5 C. (3-2)

TFO309
Biomécanica

4 C. (3-1)

MDE105
Procesos Biológicos II

5 C. (4-1)

MDE107
Morfología 

General

MDE108
Fisiología General

4 C. (3-1)

LCC104
Ofimática
Avanzada

2 C. (1-1)

TFO104
Introducción a las

Modalidades
Terapéuticas

3 C. (2-1)

EIE1
Electiva de Idioma

Extranjero I
3 C. (3-0)

FBB201
Agresión y Defensa

4 C. (3-1)

MDE204
Bioestadística

3 C. (2-1)

MDE207
Fisiopatología

General
4 C. (3-1)

TFO313
Ética y

Discapacidad
3 C. (3-0)

TFO205
Desarrollo

Psicomotor
4 C. (3-1)

TFO301
Sistema Circulatorio

y Respiratorio
3 C. (2-1)

TFO206
Sistema Endocrino
Gastrointestinal y

Genitourinario
4 C. (3-1)

TFO312

Cinesioterapia
4 C. (2-2)

TFO207
Sistema Nervioso y

Tegumentario
 4 C. (3-1)

TFO208
Sistema

Osteomioarticular
4 C.  (3-1)

TFO410
Educación Especial

Inclusiva
4 C. (3-1)

MDE208
Metodología de

Investigación
3 C. (2-1)

TFO314
Estilo de vida,

Comportamiento y
Discapacidad

4 C. (4-0)

TFO315
Evaluación y 

Diagnóstico en Terapia
Física y Ocupacional

4 C. (3-1)

IND432
Sistemas de Gestión

de la Innovación y
Tecnología

4 C. (4-0)

SOC101

Sociología
3 C. (3-0)

TFO405

Medios Físicos I
4 C. (2-2)

FIL101
Filosofía
3 C. (3-0)

TFO316
Terapia 

Ocupacional I
3 C. (2-1)

TFO311
Fisioterapia I

4 C. (3-1)

TFO409
Medios Físicos II

4 C. (2-2)

TFO404
Órtesis y Prótesis

4 C. (3-1)

TFO415
Rehabilitación

Deportiva
4 C. (3-1)

TFO416
Rehabilitación

Geriátrica
4 C. (3-1)

MDE304
Gestión de Servicios

en Salud

TFO503
Servicio Social

3 C. (3-0)

TFO417
Rehabilitación

Cardiopulmonar
4 C. (3-1)

TFO418
Rehabilitación de
Cuidados Críticos

4 C. (3-1)

TFO401
Terapia 

Ocupacional II
4 C. (3-1)

TFO402

Fisioterapia II
4 C. (3-1)

MDE212
Generación de

Empresas en Salud
3 C. (3-0)

TFO403
Ejercicio

Terapéutico
4 C. (3-1)

TFO407
Terapia Física y

Ocupacional Infantil
4 C. (3-1)

TFO414
Leyes, Derechos 

Humanos y
Discapacidad

3 C. (3-0)

TFO203
Rehabilitación Basada

en la Comunidad
3 C. (2-1)

TFO408
Terapia Física y

Ocupacional en el
Adulto
3 C. (2-1)

EIE2
Electiva de Idioma

Extranjero II
3 C. (3-0)

EIE3
Electiva de Idioma

Extranjero III
3 C. (3-0)

ART/DEP
Electiva de Arte

o Deporte
3 C. (3-0)

EIE4
Electiva de Idioma

Extranjero IV
3 C. (3-0)

U.V.
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Total créditos     197
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Índice académico >=70, y aprobar todos los espacios
de aprendizaje hasta el IV año o 197 créditos.
Cumplir con el requisito de graducación de competencias idiomáticas 

Laboratorio
Eje de Vinculación
Eje de Investigación
Eje de Emprendimiento

HIS101
Historia de
Honduras

3 C. (3-0)

Comportamiento y Sociedad 3 10 5%
Bloques del Conocimiento Espacios de Aprendizaje Créditos %

Formación General 12 38 19%
Estructura y Función 7 28 14%

Gestión de Salud Colectiva 5 16 8%

Prácticas y Habilidades 22 83 42%

Fundamentación Biológica 5 22 11%
54 197 100%TOTAL
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